Utbildningsansvarig, distrikt

Du som ér utbildningsansvarig i distriktet ansvarar for:
Verksamhetsplanering
* Uppritta verksamhetsplan och budget.
* Uppritta verksamhetsberittelse infor arsslut.
Information, samordning och stod till lokalklubbar
* Sprida information fran centrala hundédgarubildningsgruppen till lokalklubbar.
* Stimulera och stédja lokalklubbars hundigarutbildning i den omfattning som fordras,
samt vara behjidlplig i olika fragor.
* Fungera som samordnare av utbildning inom distriktet, exempelvis géillande
instruktorsutbildning eller specialkurser.
* Inhidmta information fran lokalklubbar och lyfta fram viktiga fragor till centrala
hundégarutbildningen.
Arrangera moten med klubbarnas hundigarutbildningsgrupper
* Arrangera moten for klubbutbildningsledare 1-4 ganger per ar. Dessa triffar halls i
syfte att sprida information och byta erfarenheter. Utbildningsbehovet i klubbarna
inventeras for att ligga till grund for planering och eventuell samordning av
utbildningar inom distriktet.
* Inventera huruvida klubbarna lyckas ta emot alla som vill ga hunddgarutbildning och
arbeta for att platser ska erbjudas alla som Onskar.
Centrala konferenser for distriktens hundigarutbildning
* Delta i centrala konferenser som arrangeras for distrikten.
* Delta i dialogmoten med ledamoter i utskottet for hundédgarutbildning.
Instruktorsutbildning
* Arrangera, alternativt samordna instruktorsutbildning vid 6nskemal eller behov.
* Arrangera, alternativt samordna specialkurser infor instruktorsutbildning vid 6nskemal
och behov.
* Administrera instruktorsutbildning i foljande:
Lagerhalla bevis och nyckelringsband vilka bestélls fran kansliet.
Utse examinatorer i samrad med kursansvarig till instruktdrsexamination.
Skriva under instruktorscertifikat/bevis.
Skicka bevis och nyckelringsband till kursledare som haller
instruktorsutbildning.
Vidareutbildning for instruktorer och lirare
* Inventera behov av instruktorsutbildning inom distriktet.
* Arrangera vidareutbildning av instruktorer och ldrare pa lokalklubbar och i distrikt.
* Arrangera symposier och liknande motesplatser for att stimulera till vidareutveckling.
Centrala utbildningar
*  Anmila, prioritera och rekommendera deltagare till ldrarutbildning.
Rekommendationen skall vara protokollford i distriktsprotokoll.
* Anmidla prioritera och rekommendera deltagare till 6vriga centrala utbildningar.
Samarbete med Studiefriamjandet
* verksamhetsplanering
* administrativa mojligheter
* pedagogisk kompetens
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